Oversigt

over handleguides ved bekymring, mistanke eller viden om overgreb

Medarbejder har bekymring, mistanke eller viden om overgreb

Draft problematikken med egen leder (Se uddybet guide for flere detaljer)

Bekymring/tvivl om barnets
signaler eller adfeerd

Leder kontakter PPR og/eller sund-
hedsplejerske og radgiver.

PPR og/eller sundhedsplejerske og
radgiver giver vejledning ift. den
opstaede tvivl/bekymring.

Hvis der IKKE er grund til mistanke,

koordinerer leder det videre forlab
ift. familien.

Huvis tvivlen bliver til mistanke, fal-
ges den relevante handleguide.

Mistanke/viden om overgreb
fra forzeldre

Foraeldre ma IKKE orienteres,
far det er aftalt med radgiver.

Leder kontakter Modtagelsen:

72596523

Leder indsender skriftlig under-
retning.

Radgiver fra Social og handicap
samarbejder med dagtilbuds-/
skoleleder om det videre forlgb,
herunder aftales det, hvordan
og hvornar foraeldrene orien-
teres.

Radgiver kontakter altid Barne-
huset for konsultativ sparring,
saerligt ift. at tale med barnet.

Radgiver skal have en barne-
samtale.

Radgiver indgiver evt. politian-
meldelse (drgft med leder).

Beredskabsplan ved overgreb mod bgrn og unge — del 1.

Mistanke/viden om overgreb Mistanke/viden om overgreb Mistanke/viden om overgreb fra
fra andre voksne frabgrn under 15 en ansat

Leder kontakter Modtagelsen:
72596523

Leder indsender skriftlig under-
retning og orienterer foraeldrene
herom.

Radgiver fra Social og handicap
samarbejder med forzeldrene
om det videre forlagb.

Radgiver kontakter altid Barne-
huset for konsultativ sparring,
saerligt ift. at tale med barnet.

Radgiver skal have en barne-
samtale.

Radgiver indgiver evt. politian-
meldelse (draft med leder).

Leder kontakter leder af PPR,
som indkalder til akutmgde med
relevante deltagere.

Leder indsender efter akutmg-
det skriftlig underretning pa de
involverede bgrn og orienterer
foraeldre herom.

Leder af PPR indkalder til akut-
mgde - gerne indenfor 24 timer
- med skole- eller dagtilbudschef
samt omradeleder eller distrikts-
skoleleder og centerchef fra
Social og handicap og evt. andre
relevante deltagere.

P3 medet aftales handleplan og
kommunikationsplan.

Radgiver fra Social og handicap
samarbejder med foraeldrene om
det videre forlgb.

Radgiver kontakter altid bgrne-
huset for en konsultativ sparring,
saerligt ift. at tale med bgrnene.

Radgiver skal have bgrnesamtaler
med alle de involverede barn.

Den ansatte, personale og gvrige
foraeldre ma IKKE orienteres, far
det er aftalt med HR.

Leder kontakter leder af PPR,
som indkalder til akutmgde med
relevante deltagere og HR.

Leder indsender efter akutmadet
skriftlig underretning og orienterer
forzeldre herom.

Den ansatte sendes hjem, imens
sagen pagar.

Leder af PPR indkalder til akut-
mgde - gerne indenfor 24 timer

- med skole- eller dagtilbudschef
samt omradeleder eller distrikts-
skoleleder og centerchef fra Social
og handicap og HR samt evt.
andre relevante deltagere.

P3 meadet aftales handleplan og
kommunikationsplan, samt om
der skal indgives politianmeldelse
og hvem der skal indgive den.

Radgiver kontakter altid Barne-
huset for konsultativ sparring,
saerligt ift. at tale med barnet.

Radgiver skal have en bgrne-
samtale.

HR har sidelgbende personalesag.
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